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MUNKANELKULISEG — ALLASKERESESI JARADEK

Allaskereséként valo nyilvantartasba vétel és Alldskeresési jaradékot lehet igényelni, a lakhely
szerint illetékes foglalkoztatasi osztalyon.

De! elsésorban az elektronikus, tigyfélkapun torténd iigyintézést javasoljdk a virus miatt. Az
dllaskeresok nyilvantartasba vétele, az idopontfoglalas is ezeken a lehetoségeken keresztiil
torténik.

Az eljarasok lefolytatasahoz sziikséges dokumentumok megkiildésére elektronikus tton,
iigyfélkapun vagy postai iiton van lehetdség.

Persze, ehhez sziikséges hogy legyen otthon szamitogépiink, fénymasolonk, nyomtatonk,
scennelési lehetdségiink..

Kik kaphatnak:

Csak és kizarolag azok juthatna allaskeresési jaradékhoz, akik rendelkeznek jogosultsagi
idovel. Ez azt jelenti, hogy az allasat elvesztd személynek a jaradék igénylésétdl visszafele
szamitott harom évben birnia kell legaldbb 365 napnyi munkaviszonnyal.

Milyen iratok kellenek hozza:

A nyilvantartasba vételhez sziikséges dokumentumok:
e Személyi igazolvany
e Lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany (lakcimkartya)

e Taj kartya

e Ad¢igazolvany

e Iskolai, illetve szakképzettséget igazolo okirat/ok
e Az el6z6 munkahelyiinkrdl kapott igazolasok

ésszege:

Minden allaskeresé esetében egyedi médon keriil meghatarozasra. Az alapjan szamoljak ki
ugyanis ezt az Osszeget, hogy az igénylést benyujté naptari naptol kezdve hany napot dolgozott
az elmult egy esztendoben. Az ebben a négy naptari negyedévben befizetett
munkaerdpiaci jarulék alap havi atlaga fogja meghatarozni, hogy mekkora osszegii segélyt
fognak folyésitani a szamunkra. Abban az esetben, ha ebben az elmult egy évben nem
dolgoztunk folyamatosan, akkor a kevesebb id6szak atlaga lesz a mérvado, ha pedig semmit
nem dolgoztunk ebben az iddszakban, akkor a legalacsonyabb kdotelezd bér 130 szazalékaval
kell szamolni.
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Allaskeresék ellatasa, keresetp6tlé juttatas

Ellatas osszege

Allaskeresési  jaradék
maximuma  (folyositasi
1d6 maximum 90 nap)
1991. évi IV. tv. 26. § (4)-
(5) bek., 27. § (3) bek.

munkaerd-piaci jarulékalap 60%-a, legfeljebb a jogosultsag
kezdd napjan hatilyos minimalbér napi Osszegének 100%o-a:
161.000,- Ft/ho 5.366,66,- Ft/nap

Nyugdij elotti
allaskeresési segély 1991.
évi IV. tv. 30.§ (2) bek.

a kérelem benyujtasdnak idédpontjdban hatadlyos minimalbér 40%-
a: 64.400,- Ft/ho 2.146,66,- Ft/nap (eldbbi 0Gsszegnél
alacsonyabb jaradékalap esetén a havi 6sszeg a jaradékalap 40%-
a, a napi 0sszeg pedig ennek harmincad része)

Keresetpotlo juttatas
1991. évi IV. tv. 14. § (6)
bek

. a keresetpotlo juttatds megallapitdsakor hatalyos minimalbér 60-
100%-a kozotti mértékben, mérlegelési jogkdrben megallapitott
osszeg: 96.600,- Ft/hé — 161.000-,- Ft/ho

Az allaskeresési jaradék 90 napig jar. Ez id6 alatt fontos, hogy talaljon munkat maganak az
egyén, mert ezutan mar a TB jarulékot (egészségligyi szolgaltatasi jarulékot) is maganak kell

fizetnie. (havi 7710.- Ft)

Ha lejar a 90 nap a telepiilési onkormanyzat sajat hataskorben megitélhet un. foglalkoztatast
helyettesitd tamogatast (FHT-t) aminek 0sszege havi 22. 800.- Ft, vagyis az oregségi nyugdij
mindenkori minimumanak 80 szazaléka — de ez is csak annak jar, aki elfogadja a felkinalt

kozmunkat.




